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Die Pflichtmitgliedschaft in der deutschen gesetzlichen Unfallversicherung verstof3t weder
gegen europaisches Recht noch gegen das Grundgesetz.

Urteil des LSG Baden-Wirttemberg vom 18.03.2008 — L 9 U 446/06 —

Bestatigung des Urteils des SG Freiburg vom 22.11.2005 - S 10 U 458/05 - VB 095/2006 vom 07.08.2006
mit weiteren Nachweisen; das BSG hat die Beschwerde gegen die Nichtzulassung der Revision mit
Beschluss vom 17.09.2008 - B 2 U 118/08 B - als unzulassig verworfen.

Bezugnahme u.a. auf das im Zusammenhang mit der italienischen Unfallversicherung
INAIL ergangene Urteil des EuGH vom 22.01.2002 - C-218/00 -, VB 024/2002 = Interna-
tionales Recht 015/2002 = Europarecht 007/2002, und die Urteile des BSG vom
11.11.2003 - B 2 U 16/03 R -, VB 013/2004 vom 05.02.2004 = Internationales Recht
013/2004 = Europarecht 009/2004, HVBG-INFO 008/2004, S. 682-691, vom 09.05.2006 -
B 2 U 34/05 R -, UVR 006/2006, S. 456-464, und vom 20.03.2007 - B 2 U 9/06 R -, UVR
015/2007, S. 1065-1071, sowie auf den Beschluss des LSG Sachsen vom 24.07.2007 -
L 6 U 2/06 -, UVR 014/2007, S. 978-992

Das Landessozialgerichts Baden-Wiirttemberqg hat mit Urteil vom 18.03.2008
—-L9U446/06 —
wie folgt entschieden:

LANDESSOZIALGERICHT BADEN-WURTTEMBERG


http://rundschreiben.hvbg.de/RS/hvbg.nsf/2A53441D551083F4C12571C300478BD8/$FILE/VB_095_2006.pdf
http://rundschreiben.hvbg.de/RS/hvbg.nsf/791cdb30922315e9412569b4006f43c3/58e7ae118ef86dbac1256b68003a9c62?OpenDocument
http://rundschreiben.hvbg.de/RS/hvbg.nsf/791cdb30922315e9412569b4006f43c3/ff401290bccb7c58c1256e31002f0170?OpenDocument
http://rundschreiben.hvbg.de/RS/hvbg.nsf/B70E31564489E79BC1256F410035DB95/$FILE/HVBG-INFO_008_2004_Anlage_05.pdf
http://rundschreiben.hvbg.de/RS/HVBG-INFO.nsf/862E4F9D22EAFFA9C1257225004826D0/$FILE/UVR2006-006-0456-0464.pdf
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Die Kl4gerin wendet sich gegen ihre Pflichtmitgliedschaft bei der Beklagten.
Mit Aufnahmeverfilgung vom 16.7.1975 wurde das Unternehmen B (spiter
B ) ab 1.11.1974 als Mitglied der Beklagten aufgenommen. Mit Wir-

kung vom 1.1.1987 wurde die Versicherung auf die Kligerin umgeschrieben (Schreiben der Be-
klagten vom 7.10.1987).

Mit Schreiben vom 15.7.2004 kiindigte die Kligerin ihre Pflichtmitgliedschaft bei der Beklagten
zum 31.12.2004 und hielt diesen Antrag auch nach einem Schreiben der Beklagten vom
21.7.2004 mit der Begriindung aufrecht (Schreiben vom 11.11.2004), sie beabsichtige sich privat
in Bezug auf den rechtlich und tatsfichlich ai}trennbaren Teil der Versicherung der Arbeitnehmer
gegen Berufskrankheiten und Arbeitsunfille-Risiken abzusichern. Die Aufrechterhaltung der

Pflichtmitgliedschaft iiber den 31.12.2004 hinaus verstofle gegen Verfassungs- und Gemein-
schaftsrecht.

Mit Bescheid vom 18.11.2004 lehnte die Beklagie den Antrag der Kligerin vom 15.7. bzw.

11.11.2004 ab. Den Widerspruch wies die Beklagte mit Widerspruchsbescheid vom 5.1.20035
zuriick.

Hiergegen erhob die Kligerin am 10.2.2005 Klage zum Sozialgericht (SG) Freiburg, mit der sie
die Aufhebung der angefochtenen Bescheide und die Verpflichtung der Beklagten begehrte, sie
aus ihrer Pflichtmitgliedschaft zu entlassen, soweit der Bereich der Versicherung der Arbeitneh-
mer gegen die Risiken des Arbeitsunfalls und der Berufskrankheiten betroffen ist. Zur Begriin-
dung trug sie u. a. vor, das Unfallversicherungsmonopol der Berufsgenossenschaften verstofie
gegen das Recht der Europaische Union. Die Monopolstellung der Berufsgenossenschaften ver-
letze die Freiheit des Dienstleistungsverkehrs gem. Art. 49/50 des Verirages zur Griindung der
Européischen Gemeinschaft (EGVtr) und die Pflicht der Mitgliedstaaten zur Beachtung der
Wettbewerbsvorschriften nach Art. 81 ff. EGVir. Den bei den Berufsgenossenschaften versicher-
ten Unternehmen werde jegliche Moglichkeit genommen, sich anstatt bei der Berufsgenossen-
schaft anderweitig bei einer inlédndischen oder EU-ausldndischen Versicherung nach dem Stan-
dard der gesetzlichen Unfallversicherung privat abzusichern (sog. passive Dienstleistungsfrei-
heit). Die im Sinne der Rechtsprechung entwickelten "zwingenden Allgemeininteressen” zu Art.
49 EGVtr und das nur in Teilbereichen vorhandene Moment des sozialen Augleichs rechtfertige
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das Unfallversicherungsmonopol nicht. Eine Rechtfertigung fiir den VerstoB gegen die Wettbe-
werbsvorschriften nach Art. 81, 82 EGVtr gebe es ebenfalls nicht. Die Aufgaben der Berufsge-
nossenschaften, die nicht mit der Versicherungstitigkeit in Zusammenhang stiinden (Schadens-
verhiitung und Erlass von Satzungsrecht), knnten unbedenklich getrennt werden, ohne dass es
7u einem Verlust bei den Leistungen, der sozialen Vorsorge oder bei der Qualitét der Unfallver-
hiitung komme. Die Versicherungstitigkeit der Berufsgenossenschaften sei angesichts des ge-
setzlichen Rahmens und mangels einer tatsichlich durchgefithrten staatlichen Aufsicht als untet-
nehmerische Titigkeit zu bewerien und unterliege den Regelungen der Art. 81 ff. EGVtr. Die
Rechtsprechung des Europiischen Gerichtshofes EuGH im Fall Cisal (Urteil vom 22.1.2002, C-
218-00, Slg 2002, 1-725) in Bezug auf den Triger der italienischen Unfallversicherung INAIL
kénne nicht auf die deutschen Berufsgenossenschaften (lbertragen werden. Ausschlaggebend fiir
die Frage der Unternechmereigenschaft sei zum einen gewesen, ob die Einrichtung staatlicher
Aufsicht unterliege und die Hohe der Beitriige und Leistungen letztlich staatlich festgesetzt seien
und zum anderen, inwieweit der Grundsatz der Solidaritit umgesetzt werde. Das System der
deutschen Unfallversicherung und deren Wirklichkeit werde gerade nicht durch das Kriterium
der Solidaritit geprigt; diese bestehe allenfalls in Teilbereichen. Das Umlageverfahren spreche
nicht gegen die Unternehmereigenschaft der Berufsgenossenschaften. Diese beeintréichtigten
nach Art. 82 EGVtr den Handel zwischen den Mitgliedstaaten, da auskindischen Versicherern
die Moglichkeit genommen werde, deutsche Unternehmer zu versichern und im gleichen Zug
deutschen Unternehmen die Mbglichkeit genommen werde, sich anderweitig zu versichern. Das
Monopol der Berufsgenossenschaften sei mit Gemeinschafis- und Verfassungsrecht unvereinbar.
Sie (die Kligerin) sei daher aus der Mitgliedschaft zu entlassen. Zumindest aber sei die Rechts-
frage dem EuGH zur Vorabentscheidung vorzulegen.

Die Beklagte erwiderte, die Kligerin habe keinen Anspruch zum 31.12.2004 bzw. nach dem
néichsten Umlagejahr aus der Pflichtmitgliedschaft bei ihr entlassen zu werden, soweit der Be-
reich der Pflichtversicherung der Arbeitnehmer gegen die Risiken des Arbeitsunfalls und der
Berufskrankheiten betroffen sei. Verfassungsrechtliche Bedenken gegen die Pflichtversicherung
der Beschiiftigten der Kligerin bei ihr seien nicht erkennbar, Ein Verstol gegen den EGVir liege
nicht vor, wie sich aus der Rechtsprechung des EuGH im Fall Cisal und in den Rechtssachen C-
264/01 v.a. (AOK-Bundesverband) und der einhelligen Rechtsprechung der deutschen Sozialge-
richtsbarkeit, . B. dem Urteil des Bundessozialgerichts - BSG - vom 11.11.2003 - B 2 U 16/03
R - ergebe. Sie sei kein Unternehmen im Sinne der Art. 81 oder 82 EGVir. Auch sei sie kein
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Dienstleiélungsarbringer und stehe in keiner Konkurrenz mit inléndischen und ausldndischen
Versicherungsunternehmen. Es bestehe auch kein Anlass fiir eine Vorlage beim EuGH.

Mit Urteil vom 22.11.2005 wies das SG die Klage ab. Zur Begriindung filhrte es aus, die
Pflichtmitgliedschaft verstoBe zur Uberzeugung des SG weder gegen das Grundgesetz (GG)
noch gegen Vorschriften des europdischen Rechts. Mit dem BSG und zahlreichen anderen SG
sche das SG keinen Bedarf fiir eine Vorabenischeidung zur Frage, ob eine &ffentlich-rechtlich
otganisierte Pflichtversicherung gegen Arbeitsunfille und Berufskrankheiten nach der Art der
deutschen gesetzlichen Unfallversicherung mit den gemeinschaftsrechtlichen Grundsétzen der
Wettbewerbs- und Dienstleistungsfreiheit vereinbar sei. Denn entgegen der Auffassung der Kli-
gerin sei die Frage in der Rechtsprechung des EuGH bereits geklirt, wie das BSG im Urieil vom
11.11.2003 - B 2 U 16/03 R - dargelegt habe. Die Einschitzung der Kligerin, dass die gesetzli-
che Unfallversicherung keiner realen staatlichen Aufsicht unterliege und auch nicht wesentlich

vom Kriterium der Solidaritit gepriigt werde, iberzeuge nicht. Auf die Entscheidungsgriinde im
Ubrigen wird Bezug genommen.

Gegen das am 6.1.2006 zugestellte Urteil hat die Kligerin am 27.1.2006 Berufung eingelegt und
vorgetragen, rechtsfehlerhaft sei die Erwiigung, dass das SG ohne Vorlage an den EuGH habe
entscheiden kdnnen. Die ecinzige Entscheidung, die zu einer &ffentlich-rechtlich organisierten
Pflichtversicherung gegen Arbeitsunfille und Berufskrankheiten ergangen sei, sei die Cisal-
Entscheidung des EuGH. Diese habe kein Wort zu den Fragen der Dienstleistungsfreiheit verlo-
ren, weil diese Frage nicht Gegenstand der Vorlagefrage gewesen sei. Im Ubrigen unterscheide
sich die deutsche gesetzliche Unfallversicherung derart erheblich von der italienischen Unfall-
versicherung INAIL, dass eine Kldrung durch den EuGH zumindest angezeigt gewesen wiire,
Wenig iberzeugend seien die Ausfiihrungen des SG zur Frage der staatlichen Aufsicht. Der
EuGH fiihre in der Cisal-Entscheidung avs, dass das Verfolgen eines sozialen Zweckes nicht von
vomeherein die Anwendung von Art. 81 ff. EGVir ausschlieBe. Vielmehr verlange der EuGH
eine Einkommensumverteilung innerhalb des Systems, was es im Fall der deutschen Unfallversi-
cherung schon deswegen nicht geben kisnne, weil die Unternehmen selbst die Beitrige zahlten,
aber nicht die Arbeitnehmer. Der EuGH habe ferner daraus, dass der Beitragssatz einen be-
stimmten Héchstbetrag nicht tibersteigen konne, auch wenn die ausgeiibte Tatigkeit mit einem
sehr hohen Risiko verbunden sei, gefolgert, dass darin ein Solidarclement liege, weil die Finan-
zierungsliicken von allen getragen wiirden, die derselben Risikogruppe angehdrten. Dies sei in
Deutschland anders, da es hier keine Begrenzung des Beitrages, sondern vielmehr eine risikoge-
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stiitzte Versicherungslogik gebe. Die spezifische Solidaritét, die sich darin 4uBere, dass die Bes-
serverdienenden zu Gunsten der Geringerverdienenden zurficksteckten und dadurch die Ein-

kommensumverteilung bewirkt werde, gebe es in der deutschen gesetzlichen Unfallversicherung
nicht.

Dic Klsgerin hat ein Versicherungsangebot ¢iner dinischen Unfallversicherungsgesellschaft des
privaten Rechts filr einen von ihren Bevollmichtigten vertretenen anderen Klager vorgelegt und
ausgefiihrt, das Versicherungsangebot erstrecke sich ausdriicklich auf Arbeitsunfille, nicht je-
doch auf Berufskrankheiten. Die Leistungen der dénischen Unfallversicherungsgesellschaft seien
mit denen der deutschen Berufsgenossenschaften jeweils identisch. Soweit die Berufsgenossen-
schaften Sachleistungen weiterhin selbst erbringen wollten oder kénnten, werde die déinische
Unfallversicherungsgesellschaft den Berufsgenossenschaften die entsprechenden Kosten erstat-

ten.

Ferner hat die Kldgerin den Beschluss des Séchsischen LSG vom 24.7.2007 - L 6 U 2/06 - vor-
gelegt, mit dem dieses seinen Rechtsstreit ausgesetzt und dem EuGH folgende Fragen zur Vora-
bentscheidung vorgelegt hat:
e Handelt es sich bei der beklagten Maschinenbau- und Metall-Berufsgenossenschaft um
ein Unternehmen im Sinne des Art. 85 und 86 EG?
o Versttft die Pflichtmitgliedschaft der Kligerin bei der Beklagten gegen gemeinschafts-
rechiliche Vorschriften ?

Die Kligerin hat angeregt, das hier anhéingige Verfahren ebenfalls auszusetzen und dem EuGH
zur Vorabentscheidung vorzulegen.

Die Klagerin beantragt,

das Urteil des Sozialgerichts Freiburg vom 22. November 2005 sowie
den Bescheid der Beklagten vom 18. November 2004 in Gestalt des Wi-
derspruchsbescheides vom 5. Januar 2005 aufzuheben und die Beklagte
zu verpflichten, sie zum 31. Dezember 2004, hilfsweise zum niichsten
Umlagejahr, aus der Pflichtmitgliedschaft zu entlassen, soweit der Be-
reich der Versicherung der Arbeitnehmer gegen die Risiken des Arbeits-
unfalls und der Berufskrankheiten betroffen ist.
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Die Be.kla.gte beantragt,
die Berufung zurlickzuweisen.

Sie erwidert, entgegen der Auffassung der Kligerin gebe es keine erheblichen Unterschiede zwi-
schen der deutschen und der italienischen gesetzlichen Unfallversicherung. Die Kritik der Klage-
rin an der staatlichen Aufsicht {iber die Berufsgenossenschaften, insbesondere der Vorwurf, dass
die Genehmigung lediglich deklaratorischer Natur sei, sei unzutreffend. Das SG habe auch zu
Recht bestiitigt, dass in der deutschen Unfallversicherung das Solidarititsprinzip gelte. Dies zei-
ge gerade die Regelungsbedlrftigkeit von Altlasten und von einem Risikoausgleichssystem. Im
Urteil vom 16.3.2004 - Rs C-264/01 u. a. habe der EuGH festgestellt, dass die gesetzlichen
Krankenkassen in Deutschland kein Unternehmen im Sinne der Axt. 81, 82 EG seien. Dabei habe
der EuGH ausgefiihrt, "der Spietraum, iiber den die Krankenkassen verfligten, um ihre Beitrags-
siitze festzulegen und einander einen gewissen Wettbewerb um Mitglieder zu liefern, zwinge
nicht zu einer anderen Betrachtung. Der Gesetzgeber habe bei den Beitrfigen ein Wettbewerbs-
element eingefilhrt, um die Krankenkassen zu veranlassen, im Interesse des ordnungsgemifien
Funktionierens des deutschen Systems der sozialen Sicherheit ihre Tatigkeiten nach den
Grundséitzen der Wirtschaftlichkeit auszuiiben, das heilt effizient und kostengiinstig wie mbg-
lich. Die Verfolgung dieses Ziels éindere nichts an der Natur der T#tigkeit der Krankenkassen”.
Bei den Unfallversicherungsirigem bestehe nicht einmal ein solches Wettbewerbselement. An-
ders als bei den Krankenkassen sei die Zustindigkeit strikt kraft Gesetzes festgelegt. Eine Unter-
nehmereigenschaft im Sinne des EGVir liege bei der Beklagten umso weniger vor. Sie hat auf
die Entscheidungen des BSG vom 9.5.2006 - B 2 U 34/05 R und 20.3.2007 - B 2 U 9/06 R - hin-
gewiesen und ausgefithrt, das BSG lege dar, dass kein VerstoB gegen das Monopolverbot der
Art. 81, 82 des EGVtr und die Dienstleistungsfreiheit gem. Art. 4% EGVtr und keine Vorlage-
pflicht bestiinden. Ferner bestitige es, dass die Bestimmungen des Sozialgesetzbuches (SGB)
VII iiber die Versicherungs- und Beitragspflicht in der gesetzlichen Unfallversicherung im Ein-
klang mit dem Grundgesetz stiinden. Rein vorsorglich werde auch der Behauptung entgegenge-

treten, die Leistungen der dinischen Unfallversicherungsgesellschaft seien mit denen der Be-
rufsgenossenschaften jeweils identisch,

Die Beteiligten haben sich mit einer Entscheidung ohne miindliche Verhandlung einverstanden
erklért.
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Zur weiteren Darstellung des Tatbestandes wird auf die Akten der Beklagten, des SG sowie des
Senats Bezug penommen.

Entscheidungsgriinde

Die form- und fristgemiB eingelegte Berufung der Kldgerin, Uber die der Senat im Einverstind-
nis der Beteiligten ohne milndliche Verhandlung gem#B § 124 Abs. 2 Sozialgerichtsgesetz

(SGG) entschieden hat, ist zuldssig. BerufungsausschlieBungsgrinde nach § 144 SGG liegen
nicht vor.

Die Berufung der Kligerin ist jedoch nicht begrilndet. Das angefochtene Urteil des SG sowie die
angefochtenen Bescheide der Beklagten sind nicht zu beanstanden, da die Kldgerin keinen An-
spruch auf Entlassung aus der Pflichtmitgliedschaft bei der Beklagten hat.

Das SG hat die Rechtsgrundlagen fiir eine Pflichtmitgliedschaft der Kldgerin bei der Beklagten
und die daraus resultierende Beitragspflicht zutreffend benannt. Insoweit nimmt der Senat auf
das Urteil des SG Bezug.

Die Pflichtmitgliedschaft der Klagerin bei der Beklagten, auch soweit sie den Bereich der Versi-
cherung der Arbeitnehmer gegen die Risiken des Arbeitsunfalls und der Berufskrankheiten be-
trifft, verstsBt auch nach Uberzeugung des Senats weder gegen europdisches Recht noch gegen
das Grundgesetz.

Die Vereinbarkeit der Vorschriften des SGB VII mit europiischem Recht kann der Senat fest-
stellen, ohne eine Vorabentscheidung des EuGH herbeizufithren. Eine Verpflichtung zur Anru-
fung des EuGH gem. Art. 234 Abs. 3 EGVir besteht fiir das Landessozialgericht nicht, vielmehr
"kann" es gem. Art. 234 Abs. 2 EGVtr dem EuGH eine Auslegungsfrage vorlegen, wenn s eine
Entscheidung dariiber zum Erlass seines Urteils filr erforderlich halt. Dies ist vorliegend nicht
der Fall. Der Senat schlieBt sich vielmehr der Rechtsauffassung des BSG in den Urteilen vom
11.11.2003 (B 2 U 16/03 R - SozR 4-2700 § 150 Nr. 1 = BSGE 91, 263), vom 9.5.2006 (B2 U
34/05 R - BG 2007, 102-106 und juris) und vom 20.3.2007 (B 2 U 9/06 R - Uv-Recht Aktuell
2007, 1065-1071 und juris) an, wonach kein Anlass besteht, eine Vorabentscheidung des EuGH
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einzuholen, weil die mabBgeblichen Rechtsfragen ausreichend geklért sind, wobei das BSG nicht
nur auf die Cisal-Entscheidung, sondern auch auf das spiiter ergangene ,.Festbetragsurteil” in der
Rechtsache C-264/01 u.a., AOK-Bundesverband hinweist.

Der Senat ist wie das BSG (Urteil vom 11.11.2003 aa0 und Urteil vom 20.3.2007 aa0) der Auf-
fassung, dass es sich bei der Beklagten, einer Berufsgenossenschaft, um kein Untemehmen im
Sinne der Art 81, 82 EGVir handelt. Die Wettbewerbsregeln mit dem Monopolverbot der Ari.
81, 82 EGVtr erfassen ausschlieBlich Wirtschaftsunternehmen, also Unternehmen und Unter-
nehmensvereinigungen, die eine wirtschaftliche Tétigkeit ausliben, indem sie Giiter oder Dienst-
leistungen auf einem bestimmten Markt anbieten. Dazu gehdren die Berufsgenossenschaften und
die Beklagte als Gffentlich-rechtlich organisierte Kérperschaften nicht, Kein Unternehmen im
Sinne dieses funktionalen Unternehmensbegriffs sind Tréger staatlich organisierter und beauf-
sichtigter Sozialversicherungssysteme, die keinen Marktgesetzen folgen, sondern einem sozialen
Zweck dienen und wesentlich auf den Grundsatz der Solidaritét aufgebaut sind. Das Letztere hat
der EuGH in seinem Urteil vom 22.1.2002 in der Rechtssache C-218/00 Cisal (EuGH 2002, 1-
691) fiir den staatlichen italienischen Unfallversicherungstriger INAIL festgestellt und gilt we-
gen der weitgehenden strukturellen Ubereinstimmung des deutschen Unfallversicherungssystems
mit dem italienischen auch filr die deutschen Berufsgenossenschaften (BSG aa0O).

Der Rechtsauffassung des S#ichsischen LSG im Vorlagebeschluss vom 24.7.2007 ( L 6 U 2/06 -
ZESAR 2007, 434 -438 und in Juris), dass mit der Cisal-Entscheidung die Frage, ob die deut-
schen Berufgenossenschaften Unternehmen im Sinne des Art 81, 82 EGVertr seien, nicht beant-
wortet werde, da das italienische System ein Monopol sei, wihrend die deutsche gesetzliche Un-
fallversicherung als Oligopol strukturiert sei und deshalb eine Zwitterstellung einnehme zwi-
schen den jeweils europarechtskonformen Mbglichkeiten der Verwaltung durch ein staatliches
Monopol wie in Italien und dem Wettbewerb privater Versicherungsunternehmen, wie er in Bel-
gien, Dinemark, Finnland und Portugal stattfinde, vermag sich der Senat nicht anzuschlieBen.
Sowohl Penner in seiner Anmerkung zum Utrteil des BSG vom 9.5.2006 und zum Vorlagebe-
schluss des S#chsischen LSG vom 24.7.2007 (NZS 2007, 521, 523) als auch Fuchs in seiner
Anmerkung zum Vorlagebeschluss des Sichsischen LSG (ZESAR 2007, 439, 440) verweisen
darauf, dass schon die begriffliche Qualifizierung als Oligopol unzutreffend ist, da ein Oligopol
eine Marktform sei, auf dem einige wenige Unternehmen miteinander konkurrierten und der
Markteintritt beschrinkt sei, was auf die untereinander nicht in Konkurrenz stehenden Berufsge-
nossenschaften nicht zutreffe, Im fibrigen hat sich das Sichsische LSG nicht mit dem Unternch-
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mensbegriff der Art. 81, 82 EGVertr auscinandergesetzt (vgl. Fuchs aaO 3. 440). Der Senat sicht
deshalb keinen Anlass, von der Rechisauffassung des BSG und seiner fritheren Entscheidung
(Urteil vom 24.4.2007 - L 9 U 563/05 - in JURIS) abzuweichen.

Die Zwangsmitgliedschaft der Klagerin bei der beklagten Berufsgenossenschaft ist auch mit den
gemeinschafisrechtlichen Bestimmungen iiber den freien Dienstleistungsverkehr (Art. 49, 50
EGVitr) vereinbar. Denn der deutsche Gesetzgeber darf im Rahmen seiner Befugnis zur Ausges-
taltung des nationalen Systems der sozialen Sicherheit ohne VerstoB gegen europiisches Wett-
bewerbsrecht eine solidarisch finanzierte staatliche Pflichtversicherung gegen Arbeitsunfille und
Berufskrankheiten errichten. Daraus folgt, dass die Zwangsmitgliedschaft bei dem Tréger dieser
Versicherung und die Unmdglichkeit, sich den Versicherungsschutz gegebenenfalls bei einem
konkurrierenden Versicherungsunternehmen in einem anderen Miigliedstaat der Gemeinschaft

zu beschaffen, nicht gegen den Grundsatz der (passiven) Dienstleistungsfreiheit verstibt (BSG,
Urt. vom 11.11.2003 a. a. O.).

Die Bestimmungen des SGB VII iiber die Versicherungspflicht in der gesetzlichen Unfallversi-
cherung verletzen auch keine Grundrechte der Klagerin. Insoweit wird ebenfalls auf die Ausfiih-
rungen des BSG in den oben genannten Urteilen Bezug genommen.

Nach alledem war das angefochtene Urteil des SG nicht zu beanstanden. Die Berufung der Kla-
gerin musste deswegen zuriickgewiesen werden.

Die Kostenentscheidung beruht auf § 197a Abs. 1 Satz 1 SGG i. V. m. § 154 Abs. 1 Verwal-
tungsgerichtsordnung (VwGO). Die Streitwertfestsetzung richtet sich nach § 52 Abs. 1 Gerichts-
kostengesetz (GKG) 1. V. m. § 72 Abs. 1 GKG in der ab 1.7.2004 gelienden Fassung. Hiernach
ist bei einem Streit um die Versicherungspflicht in der gesetzlichen Unfallversicherung der drei-
fache Jahresbetrag des Unfallversicherungstrigers, mindestens aber der vierfache Auffangswert
zugrunde zu legen (Beschluss des BSG vom 28.2.2006 - B 2 U 31/05 R - SozR 4-1920 § 52 Nr.
3 und Urteil des BSG vom 9.5.2006 - B 2 U 34/05 R in JURIS). Dementsprechend war der
Streitwert auf 20.000 € festzusetzen, da der dreifache Jahresbetrag der Klagerin die Jahr 2001 bis
2003 betreffend unter dem vierfachen des Auffangstreitwerts von 5.000 € liegt.

Griinde filr eine Zulassung der Revision liegen angesichts der oben genannten Utteile des BSG

nicht vor.



