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Kei ne Ber tcksi chtigung von inmateriellen Nachteilen (Verlust von
Frei zeit) bei der Berechnung der Ubergangsl ei stung genéaR § 3 Abs.
2 BKVO - Urteil des LSG Nordrhein-Wstfalen vom 10. 12. 1996

- L5 U19/96 nmit Fol geentscheidung in Form des BSG Beschl usses
vom 27.05. 1997 - 2 BU 17/97

Kei ne Ber tcksi chtigung von inmateriellen Nachteilen (Verlust von
Frei zeit) bei der Berechnung der Ubergangslei stung genaRR § 3
Abs. 2 BKVQ
hier: Rechtskraftiges Urteil des Landessozial gerichts (LSG
Nor dr hei n-Westfal en vom 10.12.1996 - L 5 U 19/96 - mt
Fol geent schei dung i n Form des BSG Beschl usses vom 27.5. 1997
- 2 BU 17/97 -
Das LSG Nordrhein-Westfalen hatte mit Uteil vom 10.12. 1996
- L5 U19/96 - fol gendes entschi eden:
Orientierungssat z:
Immaterielle, in Geld nicht neRbare Nachteile (hier: entgangene
Frei zeit durch Mehrarbeit bzw. W.ochenend- und Fei ertagsarbeit),
kénnen i m Rahnen des 8 3 Abs. 2 BKVO ni cht beriicksichtigt werden.
Das BSG hat mit Beschlul3 vom 27.5.1997 - 2 BU 17/97 - die
Beschwer de des Kl agers gegen die Ni chtzul assung der Revision im
0.¢g. LSG Urteil als unbegrindet zurickgew esen.
Orientierungssat z:
(BSG Beschl u3 vom 27.05.1997 - 2 BU 17/97)
Bei der Berechnung der Ubergangsl ei stung gendalR § 3 Abs. 2 BKVO
kénnen nur wirtschaftliche, also in Geld ausdriickbare Nachteile
ber icksi chtigt werden. Immaterielle Nachteile (hier: Verlust von
Freizeit) sind unbeachtlich.



