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Entgel tfortzahl ung i m Krankheitsfall -
Sozi al versi cherungsausweis - Urteil des BAG vom 14. 06. 1995
- 5 AZR 143/ 94

Entgeltfortzahl ung i m Krankheitsfall - Sozial versi cherungsauswei s
(88 95, 99, 100 SGB IV: § 115 SGB X; 8§ 1, 9 LFZQ);
hier: Uteil des Bundesarbeitsgerichts (BAG vom 14.06. 1995

- 5 AZR 143/ 94 -
Das BAG hat mit Urteil vom 14.06.1995 - 5 AZR 143/94 -
f ol gendes ent schi eden:
Lei t sat ze:
GenmalR § 100 Abs. 2 Satz 2 Halbsatz 1 SGB IV ist der Arbeitgeber
berechtigt, die Lohn- oder Gehaltsfortzahlung i mKrankheitsfall
zu verwei gern, sol ange der Arbeitnehnmer den
Sozi al ver si cherungsauswei s trotz Verl angens nicht hinterl egt.
Hi eraus ergi bt sich kein endgultiges, sondern nur ein
zeitweiliges Lei stungsverwei gerungsrecht.



