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Kei ne Ricknahne ei nes rechtw drigen beglinsti genden
Verwal t ungsakt es nach 30 Jahren (8 45 Abs. 2 und 3 S@B X) -
BSG Uteil vom 24.03.1993 - 9/9a Rv 38/91 -

Kei ne Ricknahne ei nes rechtsw dri gen beginsti genden
Verwal t ungsaktes nach 30 Jahren (8 45 Abs. 2 und 3 S@&B X);
hier: BSG Uteil vom 24.03.1993 - 9/9a Rv 38/91 -
Das BSG hat mit Urteil vom 24.03.1993 - 9/9a RV 38/91 - fol gendes
ent schi eden:
Leitsatz
30 Jahre nach seinem Erl all kann ein rechtsw dri ger begilnsti gender
Verwal tungsakt mt Dauerw rkung nicht nehr fir die Vergangenheit
zur ickgenonmmren wer den, auch wenn er durch arglistige Tauschung
erwi rkt ist.
Orientierungssatz
1. Nach Wortlaut, systematischer Stellung und dem
Cesant zusamenhang der Norm haben di e W eder auf nahnmegr Ginde bei
der entsprechenden Anwendung in 8 45 Abs. 3 S. 2 SGB X nur fur
ei nen Zeitraumvon funf Jahren ab Erl a3 des beginsti genden
Beschei des entsprechend § 586 Abs. 2 S. 2 ZPO Bedeutung. Auch
zur Vorl aufernormdes § 45 SGB X in Gestalt des § 1744 RVO hat
es kei ne BSG Ent schei dung gegeben, die allein wegen des
Vor | i egens von W eder auf nahnmegr inden zeitlich unbefristet die
ruckwi r kende Auf hebung von Lei stungsbeschei den angeor dnet
hatte.
2. Sofern weitere Ermttlungen nicht mt der erforderlichen
Si cherheit die Feststellung zul assen, dall der beginsti gende
Beschei d durch arglistige Tauschung erw rkt wurde, die
Vor ausset zungen des § 45 Abs. 2 S. 3 Nr. 2 SGB X jedoch bej aht
wer den, kane dem Kl dger auch fur die Zukunft die
10- Jahre- Ausschl ul3fri st zugute. Er hatte wegen der
Spezi al regel ung des 8 62 BVG al s | angj ahri ger Lei stungsbezi eher
in einemAlter von Uber 55 Jahren vollen Bestandsschut z.



