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Angenessene Vergutung i mDrittschul dnerprozeld - Urteil des LAG
Hamm vom 22. 09. 1992 - 2 Sa 1823/91

Angenessene Vergutung i mDrittschul dnerprozel
LAG Hamm Urteil vom 22.09.1992 - 2 Sa 1823/91 rechtskraftig
Lei t sat ze:

1.

ImDrittschul dnerprozel3 haben die Gerichte far

Arbei t ssachen auch dann von Amts wegen zu prifen, ob

ein unstreitig bestehendes Ehegattenarbeitsverhdltnis

des Drittschuldners mt dem Schul dner von ei nem

al | genei nver bi ndl i chen Lohntarifvertrag erfallt wrd,

wenn der Vol | streckungsgl dubi ger sein Ei nzi ehungsrecht
allein auf die fiktive Vergitung im Sinne des § 850 h
Abs. 2 ZPO st it zt.

Bei der Benessung der angenessenen Vergitung nach

8§ 850 h Abs. 2 ZPO ist zugunsten des Drittschul dners zu
ber Gcksi chtigen, dalR i hm der Schul dner einen Teil seiner
Arbei tsleistung unentgeltlich zuwenden will, um Schul den
abzuarbeiten. In einemw rtschaftlich | eistungsfahigen
Betrieb darf der Anteil der unentgeltlichen Zuwendung

j edoch nicht dazu fuahren, dal die gewdhrte Vergitung
objektiv in einemaufféalligen MRBverhaltnis zur erbrachten
Ar bei t sl ei stung steht.

Ein aufféalliges M Rverhéltnis besteht, wenn in einem
Wrtschaftsbereich mt niedrigem Lohnniveau die Divergenz
zum Ubli chen Tariflohn nmehr als 30 % betréagt.



