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Zur Frage der abhéangi gen Beschaftigung (8 7 Abs. 1 SGB |V) von
CGef | Ggel ausbei nern im Gruppeneinsatz - Urteil des LSG
Ni eder sachsen vom 18.12.1991 - L 4 Kr 111/89

Ar bei t nehmer ist, wer von ei nem Arbeitgeber persénlich abhéngig
i st. Personliche Abhangi gkeit erfordert die Eingliederung in den
Betrieb und die Unterordnung unter das Wi sungsrecht des
Arbeitgebers in bezug auf Zeit, Dauer, Ot und Art der
Arbei t sausf ihrung. Das Wi sungsrecht des Arbeitgebers kann
imEinzel fall eingeschrankt sein, darf aber nicht vollstandig
entfallen. Nur wenn der Betreffende seine Tatigkeit im
wesent|ichen frei gestalten, insbesondere Uber die eigene
Arbeitskraft, Uber Arbeitsort und Arbeitszeit frei verfugen
kann oder wenn er sich auch nur in die von i hm sel bst gegebene
Ordnung des Betriebes einfigt, |iegt eine sel bstandige
Tatigkeit vor, die zusatzlich durch ein Unternehmerri siko
gekennzei chnet zu sein pflegt (vgl. BSG SozR 2100 8 7 Nr. 7 mmN).
Im Zwei fel sfall komm es darauf an, welche Merknal e Uberw egen
Dies richtet sich nach den Unstanden des Einzelfalls, wobei
di e vertragliche Ausgestal tung zwar bedeut sam sei n kann, aber
zuricktritt, wenn die tatsachlichen Verhdal tnisse von ihr

abwei chen (BSG Urteil vom 29.10.1986 - 7 RAr 43/85 -,

USK 86145 = BB 1987, 406 = HV-1NFO 1987, S. 0606-0608).

Di e Tatigkeit der Gefl ugel ausbei ner i m Gruppenei nsatz am Band
i st als eine unsel bstandi ge Beschaftigung im Sinne des § 7
Abs. 1 des Vierten Sozi al gesetzbuchs anzusehen. Di e Vorgaben
des Kl dgers uber Art und Unfang des Zerl egens und Ausbei nens
des Cefl igel s i m Guppenakkord am Band in sei ner
Betriebsstatte sowi e di e G uppenakkordent| ohnung geben i hnen
das ent schei dende CGepréage, sind dem Grunde nach in den
angebl i chen Subunt er nehmervertragen arbeitsrechtlich

verankert und sprechen eindeutig fiar die personliche

Abhangi gkeit der Ausbei ner vom Kl dger. Letztlich verbl ei ben an
Urst anden, die fir eine Sel bstandi gkeit der Ausbei ner sprechen
kénnten, lediglich der in den Vertréagen und in den
Abrechnungen zutage tretende Wlle der Beteiligten, die
Tatigkeit als eine sel bstandi ge zu behandel n, sow e deren
gewer berechtliche und unsat zst euerrechtli che Handhabung. Das
rei cht unter den gegebenen Unst &nden aber nicht aus, umdie
Ausbei ner al s sel bst andi ge Subunt er nehner des Kl agers
anzusehen.



