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Zur Frage der Verrechnung und Abtretung ei ner Geldleistung
(88 51-54 SGB I) - BSG Urteil vom 18.02.1992 - 13/5 RJ 61/91

Zur Frage der Verrechnung (88 51, 52 SGB |I) und Abtretung

(8 53, 54 SB |) einer Celdleistung;

hier: BSG Uteil vom 18.2.1992 - 13/5 RJ 61/90 -

Das BSG hat mit Urteil vom 18.2.1992 - 13/5 RJ 61/90 -

f ol gendes ent schi eden

Lei t sat z:

1. Soll eine Verrechnung nur den abgetretenen Teil einer
CGel dl ei stung erfassen, hat die Verrechnungserkl &rung des
Lei stungstrégers entsprechend 88 388, 406 BGB dem neuen
A aubi ger gegentber zu erfol gen

2. Zur Verrechnung ei ner vom ersuchenden Lei stungstréager

friuher erworbenen Forderung mt einemvom Berechtigten
spat er abgetretenen Gel dl ei stungsanspruch (8§ 406 BGB
§ 53 Abs. 5 SGB I).

i entierungssatz:

1. Der Kl &ger, der sich auf die Wrksankeit und den Vorrang
ei ner Vorausabtretung sei ner pfandbaren Rententeile vor
ei ner Verrechnung beruft, macht nur die Beeintréachtigung
frender Rechte geltend, was fir die Begrindung einer
Kl agebefugni s nicht ausreicht (vgl. BSG vom 31.7.1967 -

4 R) 91/67 = SozR Nr. 115 zu § 54 SGG und vom 12.7.1990 -
4 RA 47/88 = BSCGE 67, 143).

2. Zur Rechtsstellung des notwendi g Bei gel adenen hinsichtlich
der Rechtsnittel befugnis bei Verwaltungsakten mit Drittw rkung.

3. Schopft der Leistungstrager die Mglichkeit des 8§ 51 Abs. 2
S@&B | nicht voll aus, sondern bleibt i m Rahnen der
Pf andungsfreigrenzen i.S. von 8 51 Abs. 1 iVm§8 54 Abs. 2
und 3 SGB I, so |alt dies ausrei chende Ernessenserwiagungen
er kennen.

4. Die sozialrechtliche Rechtsprechung und Literatur geht
al | genei n davon aus, daB di e Aufrechnung oder Verrechnung
durch ei nen Verwal tungsakt des Leistungstragers erfol gt.

5. Bei Arbeitsentgel tsansprichen nach 8§ 141m Abs. 1 AFG handel t
es sich nicht um Anspriche auf Erstattung zu Unrecht
erbrachter Soziallei stungen. Fur sie kommt nur eine Verrechnung
nach MaRRgabe des § 51 Abs. 1 SGB | in Betracht, wonach eine
Aufrechnung (Verrechnung) zul &ssig ist, soweit die Anspriche
auf Gel dl ei stungen nach 8 54 Abs. 2 und 3 SGB | pféandbar
si nd.
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