HVBG

HVBG-Info 03/1990 vom 18.01.1990, S.0181-0187, DOK 121.311/017-LSG

Die vom Arbei tgeber zu tragende pauschal e Lohnsteuer (8 40a EStQ
ist far den Arbeitnehner kein Arbeitsentgelt (8 14 SGB 1V)

- Urteil des LSG fur das Land Nordrhein-Westfalen vom 16. 08. 1988
- L5 U107/87

Die vom Arbei tgeber zu tragende pauschal e Lohnsteuer (8 40a EStQ
ist far die Arbeitnehner kein Arbeitsentgelt (8 14 SGB 1V);
hier: Rechtskraftiges Uteil des LSG fir das Land

Nor dr hei n-Westfal en vom 16.08.1988 - L 5 U 107/87 -
In Bestatigung des BSG Urteils vom 12.11.1975 - 3/12 RK 8/ 74 -
(vgl. HV-1NFO 1989, S. 1719-1724) hat das LSG fiur das Land
Nor dr hei n-Westfalen nmit Uteil vom 16.08.1988 - L 5 U 107/87 -
ent schi eden, dalR die vom Arbeitgeber der Kl agerin
(Arbeitsunfallverletzte) nach 8§ 40a ESt G gezahlte pauschal e
Lohnst euer nicht zum Arbeitsentgelt (8 14 SGB |V) bei der
Ber echnung des Verl etztengel des (8 561 RVO) gehort. Dies gelte
sel bst fur den Fall, dalBl die vom Arbeitgeber zu entrichtende
Pauschal st euer aufgrund wi rksaner arbeitsvertraglicher Regel ung
vom Tari fl ohn des Arbeitnehners abgezogen und der Arbeitnehmner
damit im Ergebnis bel astet werde.



