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Zur Abgrenzung zw schen versicherungspflichtiger Beschafti gung und
fam lienhafter Mthilfe bei der Pflege von Angehérigen

(8 165 Abs. 1 RVO, 8§ 2 Abs. 1 Nr. 1 AVG 8 168 Abs. 1 Satz 1 AFQ
- BSG Uteil vom 19.02.1987 - 12 RK 45/85

Zur Abgrenzung zw schen versicherungspflichtiger Beschafti gung und

famlienhafter Mthilfe bei der Pflege von Angehérigen

(8 165 Abs. 1 RVO, 8 2 Abs. 1 Nr. 1 AVG 8 168 Abs. 1 Satz 1 AFG);

hier: BSG Uteil vom 19.02.1987 - 12 RK 45/85 - (Zurlickverwei sung

an das LSG

Das BSG hat mit Urteil vom 19.02.1987 - 12 RK 45/85 - fol gendes

ent schi eden:

Lei t sat z:

Zur Abgrenzung zw schen versi cherungspflichtiger Beschaftigung und

fam lienhafter Mthilfe bei der Pflege von Angehdri gen.

Orientierungssat z:

Ver si cherungspflichtiges Beschaftigungsverhédltnis - famlienhafte

Mthilfe - Pflege von Angehorigen - Pflegeverhéltnis:

1. Wrd demim Haushalt des Betriebsi nhabers | ebenden und i m
Betriebe téatigen Verwandten nur freier Unterhalt einschlielllich
ei nes geringf lgi gen Taschengel des gewahrt und stellen diese
Bezlige kei nen Gegenwert fir die Arbeit dar, so wird man das
Vorliegen eines entgeltlichen Beschéaftigungsverhdal tni sses
vernei nen kdnnen. Dagegen ist di e Zahlung verhél t ni smal3i g ni cht
geri ngfugi ger | aufender Bezuge, insbesondere in Hohe der
ortsublichen oder des tariflichen Lohnes, ein wesentliches
Merkmal fir das Bestehen eines entgeltlichen
Beschafti gungsverhdl tni sses. Ein wichtiger Anhalt ist auch die
st euerliche Behandl ung (vgl. BSG 29.3.1962 - 3 RK 83/59
= BSCE 17, 1, 3 ff.).

2. Zu den unverzi chtbaren M ndestanforderungen fir die
Aner kennung eines entgeltlichen Beschafti gungsverhalt ni sses
unt er Angehori gen gehort, dal di e Bezuge fir die erbrachte
Di enstl ei stung trotz gew sser Zugestandni sse an den Angehori gen
noch den Charakter einer Gegenleistung fir geleistete Arbeit
haben und sie Uber einen etwa gewdhrten freien Unterhalt, ein
Taschengel d oder eine Anerkennung fur CGeféalligkeiten
hi nausgehen.



