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Zur Pfandung und Abtretung (88 53 Abs. 3, 54 Abs. 3 SGB | und
§ 850c Abs. 1 ZPO) - BSG Urteil vom 30.04.1986 - 2 RU 15/85

Zur Pfandung und Abtretung (88 53 Abs. 3, 54 Abs. 3 SGB | und

§ 850c Abs. 1 ZPO);

hier: BSG Uteil vom 30.04.1986 - 2 RU 15/85 -

Das BSG hat mt Uteil vom 30.04.1986 - 2 RU 15/85 - fol gendes

ent schi eden:

Lei t sat z:

Zur Pfandung und Abtretung von Renten aus der gesetzlichen Renten-

und Unfal |l versi cherung.

Orientierungssat z:

Abtretung und Pfandung von Sozi al versi cherungsrenten - Rechtsweg -

echte Lei stungskl age - ohne Verwal tungsakt - bestinmter

Kl ageantrag - Prioritatsprinzip - pfandungsfreier Betrag -

Unt er hal t sanspruch - Dissel dorfer Tabell e:

1. Fur die Kl age des Pfandungsgl aubi gers ei ner
Sozi al ver si cherungsrent e gegen den Versicherungstréager ist der
Sozi al recht sweg gegeben

2. Die Verurteilung zu einer Leistung, auf die ein Rechtsanspruch
besteht, kann auch dann begehrt werden, wenn ein Verwaltungsakt
nicht zu ergehen hatte. Ein solcher Fall liegt jedenfalls dann
vor, wenn zw schen den Beteiligten nicht streitig ist, ob und
i n wel cher Hohe der Schul dnerin Rentenleistung aus der
gesetzlichen Renten- und Unfallversicherung zustehen, sondern
lediglich die Frage unstritten ist, ob und ggf. wel cher Tei
der Sozi al | ei stungen aufgrund der Pfandung an die
Pf &ndungsgl aubi geri n auszuzahl en i st.

3. Auch imsozialgerichtlichen Verfahren gilt als
Zul assi gkei t svorausset zung das Erforderni s eines bestimmten
Kl ageantrages; hieraus fol gt jedoch nicht, dall bei einer auf
ei ne Celdl eistung gerichteten Klage der geforderte Gel dbetrag
genau beziffert werden nmifte, nach dem Besti mm heit sgebot
jedenfalls dann genigt ist wenn neben ei ner hinreichend genauen
Dar | egung des anspruchsbegr indenden Sachverhalts weni gstens die
ungef &hre Hohe des verl angten Betrages angegeben wird, gilt
auch im sozial gerichtlichen Verfahren.

4. Hat ein Leistungsberechtigter seine Sozialleistungsanspriche an
einen Dritten abgetreten, so gilt imFalle des Zusamentreffens
di eser Abtretung mit einer zeitlich nachfol genden Pfandung das
Prioritatsprinzip, soweit es sich bei dem Abtretungsgl aubi ger
und dem Pf andungsgl aubi ger ni cht um bevorrechtigte
Unt er hal t sberechti gt e handel t.

5. Bei einer Abtretung nach 8 53 Abs. 3 SGB | ist der
pf &ndungsfrei e Betrag, sofern verschi edene Anspriiche gegen
ver schi edene Schul dner abgetreten werden, fir jeden Anspruch
gesondert nach 8§ 850c ZPO zu ernmitteln.

6. Nur aufgrund ei nes Unterhal tsanspruchs gel ei stete Zahl ungen
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sind i m Rahmen des § 850c Abs. 1 u. Abs. 2 ZPO beachtli ch.
7. Zur Anwendung in der sogenannten Dissel dorfer Tabelle
festgel egten Unterhal tsrichtlinien.



