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Zur Anwendung des 8 45 SG | (Verjahrung) bei Stillstand des
Verfahrens (88 209 ff. B@&) - BSG Uteil vom 13.12.1984
- 9a RV 60/83

Zur Anwendung des 8 45 SG | (Verjahrung) bei Stillstand

des Verfahrens (88 209 ff. BGB);

hier: BSG Uteil vom 13.12.1984 - 9a RV 60/83 -

Das BSG hat mit Urteil vom 13.12.1984 - 9a RV 60/83 - u.a. we
fol gt zur Anwendung des 8 45 SGB | (Verjahrung) bei Stillstand des
Verfahrens (88 209 ff. BGB) entschieden

"Die Verjahrung richtet sich nach 8§ 45 Sozi al gesetzbuch (SGB 1)

- Al geneiner Teil -, auch wenn man zu Gunsten der Kl &gerin davon
ausgeht, dal bei Inkrafttreten des SGB | die Verjahrung noch nicht
eingetreten war. Das ist in den Ubergangsvorschriften ausdricklich
geregelt (Art. 2 § 17 SGB 1).

Nach 8§ 45 Abs. 1 SGB | verjahren Anspriche auf Sozialleistungen in
vi er Jahren nach Abl auf des Kal enderjahres, in dem sie entstanden
sind. Der Anspruch der Kl &gerin auf Wtwen-Gundrente ist mt dem
Antrag i mJahre 1951 entstanden (8 1 Abs. 5, 8 61 Abs. 2, 8§ 88 BVG
in der damaligen Fassung vom 20. Dezenber 1950 - Bundesgesetzbl att
| 791 -). Die Kl agerin kann sich nicht darauf berufen, ihr bereits
1951 gestellter Antrag habe die Verjahrung in der Wise

unt er brochen, dalR di ese Unterbrechung bis zur Entschei dung Uber

di esen Antrag i mJahre 1978 gedauert habe. Fir diese Ansicht kann
auch nicht 8§ 45 Abs. 3 SGB | angef ihrt werden, wonach di e durch

ei nen Antrag auf Soziall eistungen erfol gte Unterbrechung bis zur
Bekannt gabe der Ent schei dung Uber di esen Antrag dauert. Diese
Vorschrift besagt nicht, dalR die Unterbrechung nur durch die
Bekannt gabe der Ent schei dung beendet werden kdnnte. Sie kann auch
dadurch beendet werden, dall das Verwal tungsverfahren in der Wi se
in Stillstand gerat, wie dies 8 211 Abs. 2 BGB beschrei bt. Dal3

di ese Beendi gungsnigli chkeit auch im Sozi al recht besteht, folgt
aus 8 45 Abs. 2 SGB |. Danach gelten fur die Unterbrechung und die
Wrkung der Verjahrung die Vorschriften des BGB sinngenal3. Fir die
Unterbrechung gilt vor allem§ 220 Abs. 1 BGB. Hier wird schon die
si nngenmélRe Anwendung der fur die gerichtliche Kl age geltenden
Vorschriften der 88 209 ff. BGB auf den Antrag vor einem
besonderen Gericht oder einer Behtrde angeordnet; es wird auch die
si nngemélRe Anwendung des § 211 Abs. 2 BGB vorgeschrieben, wonach
di e Unterbrechung nicht nur durch die Entschei dung Uber diesen
Antrag, sondern auch durch das N chtbetrei ben des Verfahrens
beendet werden kann. § 45 Abs. 3 S@GB | will die entsprechende
Anwendung der Vorschriften des BGB lUber den Begi nn und die

Beendi gung der Unterbrechung nicht ausschlieRen, sondern
best ati gen.

Ei ner Bestéatigung bedurfte es vor allemdeshalb, weil das BGB

nogl i cherwei se nicht die Falle imAuge hat, in denen, wie im

Ver sorgungsrecht, der Antrag den Anspruch auf Soziall ei stungen

-] -



erst zum Entstehen bringt, also materiell-rechtliche
Anspruchsvoraussetzung ist. 8 45 Abs. 3 Satz 1 SGB | nmacht
deutlich, daB die Unterbrechung auch dann eintritt, wenn es sich
um ei nen Anspruch handelt, bei dem der Entstehungs- und der

Unt er br echungst at best and zur gl eichen Zeit verwirklicht wird. Denn
von einer Unterbrechung i mherkdémr i chen Sinn kann nicht
gesprochen werden, wenn di e Verjahrung schon unterbrochen werden
soll, bevor sie begonnen hat. Auch 8 45 Abs. 3 Satz 2 SGB | bringt
nur eine Klarstellung, insofern namich, als an die Stelle der
recht skraftigen Entschei dung in ei nemProzel3 (8 211 Abs. 1 BGB)
di e Bekannt gabe der Entschei dung i m Verwal tungsverfahren tritt.
Nach dem somit entsprechend anwendbaren § 211 Abs. 2 BGB endi gt
die Unterbrechung nit der |etzten Prozef3handl ung der Partei en oder
des Cerichts, wenn der Prozel3 i nfol ge einer Vereinbarung oder
"dadurch, dal er nicht betrieben wird, in Stillstand" gerat. D e
ent sprechende Anwendung bedeutet, dall auch ein
Verwal t ungsverfahren durch N chtbetrei ben zum Still stand konmen
kann und dall dadurch di e Unterbrechung beendigt wird."



