HVBG

HVBG-Info 03/1985 vom 21.02.1985, S. 0046 - 0054, DOK 318:543.1/017-BSG

Zur versicherungsrechtlichen Abgrenzung von Arbeitnehnern
gegentber Sel bstandi gen in der Arbeitsl osenversicherung
- BSG Uteil vom 20.03.1984 - 7 RAr 70/82

Zur versicherungsrechtlichen Abgrenzung von Arbeitnehnern
gegentber Sel bstandi gen in der Arbeitslosenversicherung;

hier: BSG Uteil vom 20.03.1984 - 7 RAr 70/82 -

Das BSG hat mit Urteil vom 20.03.1984 - 7 RAr 70/82 - fol gendes
ent schi eden:

Lei t sat z:

Wer (wenigstens) zur Halfte an einer GvbH beteiligt ist, die

i hrerseits als geschaftsfuhrender Konpl enentar beherrschenden

Ei nfl u auf eine KG besitzt, steht zur KG nicht in abhangi ger
Beschafti gung (Fortf idhrung von BSG 1982-09-23 10 RAr 10/81

= SozR 2100 8 7 Nr. 7).

Orientierungssat z:

Abgrenzung Arbeitnehnmer gegeniber Sel bst andi gen:

Arbeitnehmer i.S. des § 168 AFG ist, wer von ei nem Arbeitgeber
persoénlich abhéngig ist. Das bedeutet Eingliederung in den Betrieb
des Arbeitgebers und Unterordnung unter dessen Wi sungsrecht,

i nsbesondere in Bezug auf Zeitdauer und Ot der Arbeitsausfihrung.
Auch wenn di eses Wi sungsrecht vor allem bei Diensten héherer Art
erhebl i ch ei ngeschrankt sein kann, darf es nicht vollstéandig
entfallen. Dengegeniiber wird die sel bstandige Tatigkeit durch das
Unt er nehnerri si ko und durch das Recht sowi e die Mglichkeit
gekennzei chnet, uber die eigene Arbeitskraft, Uber Arbeitsort und
Arbeitszeit frei zu verfigen. In Zweifelsféallen kot es darauf
an, wel che Merkmal e Uberwi egen. Dies richtet sich nach den

Unst anden des Einzelfalls, wobei die vertragliche Ausgestaltung im
Vordergrund steht, die nur zurtcktritt, wenn die tatséachlichen

Ver hal t ni sse entschei dend davon abwei chen (st &andi ge Recht sprechung
vgl . zusammenfassend BSG 1982-09-23 10 RAr 10/81 = SozR 2100 § 7
Nr. 7).



