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Zur Frage des Vorliegens einer Berufsausbildung i m Zusammenhang
mt einer RV-Wisenrentengewahrung - BSG Uteil vom 9.2.1984
- 11 RA 52/83

Zur Frage des Vorliegens einer Berufsausbildung im

Zusanmenhang mt der Wi senrentengewdhrung aus der

Rent enver si cherung der Angestellten;

hier: BSG Uteil vom9.2.1984 - 11 RA 52/83 - (Nornenkette

zu diesem Urteil: AVG § 39 Abs. 3 Fassung:

1971-01- 25, AVG § 44 Abs. 1 Fassung: 1971-01- 25,

RVO § 1262 Abs. 3 Fassung: 1971-01-25, RVO § 1267 Abs. 1
Fassung: 1971-01-25, BKGG § 2 Abs. 2 Fassung:
1975-12-18, BKGG 8§ 2 Abs. 2 S. 3 Fassung: 1981-12-22)

Das BSG hat mt Urteil vom9.2.1984 - 11 RA 52/83 - fol gendes

ent schi eden:

Leitsatz

1. Bei geregelten Berufsausbil dungen befindet sich ein Kind noch
ni cht in Berufsausbil dung wihrend ei ner Beschafti gung ohne
Ausbi | dungschar akter, die ein Ausbilder imEinzelfall zur
Bedi ngung fir die Zuwei sung ei nes Ausbil dungspl atzes nmacht.

2. Nach der Anderung des 8§ 2 BKGG durch das 9. Anderungsgesetz vom
22.12.1981 kdnnen auch in der Rentenversicherung die durch den
Mangel an Ausbi |l dungspl a zen bedi ngten Pausen zw schen
Schul - und Ber uf sausbi | dungen fir Zeiten ab dem 1. 1.1982 nur noch
in demdurch 8 2 Abs. 2 S. 3 BKGG n.F. bestinmmten zeitlichen
Rahmen der Schul - oder Berufsausbil dung zugerechnet werden.



