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Teambesprechung neu strukturieren B 0€
Du iberarbeitest das Teammeeting. Dafiir iberpriifst Du die Agenda und streichst alle
Punkte, die sich dort so eingeschlichen haben, aber eigenflich nicht relevant sind. Ab sofort
ist jede Woche ein anderer fiir die Hoderation zustdndig. Insgesamt strebt Ihr an, im Heeting
Jetzt auch wirklich Entscheidungen zu treffen.

Durchfiihren
Biirotiir offenlassen B 0€
@ Du Ldsst Deine Biirotiir offen und lddst Deine Beschdftigen ein, Dich anzusprechen, wenn Sie
g ein Anliegen haben.
Durchfiihren
Budget fiir Weiterbildung zur Verfiigung stellen & 5000€

Du stellst Deinen Beschﬁfﬁ_qfen pro Person das gleiche Budget fiir Weiterbildung zur
Verft'igung. Sie kdnnen sich eine Weiterbildung aussuchen und bekommen diese von Dir
genebmiqt solanqge wie sie nicht teurer als die vorgegebene Summe ist und inhaltlich zu
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Mafnahme durchfiihren?

Teambesprechung neu strukturieren
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Durchgefiihrte MaBnahme

Teambesprechung neu v
Qﬁ;ﬁ Betriebsklima: 10%
@ Arbeitszufriedenheit: 5%
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F. Reinhoff 1% Jahre

Azubi

Eo seoe £ 81%

+ Anstellen!

L. Schulte 1% Jahre

Azubi
Eo 5606 &3 3u%

+ Anstellen!

N. Azir Hanania 25 Jahre

Aushilfe

Bo 165€ L3 86%

+ Anstellen!

P. Schneider 32 Jahre

Koch

Eo 2058 L3 8u%

+ Anstellen!

M. Decker 31 Jahre

i T. Fassbender 43 Jahre
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Arbeiter einstellen?

Laura Schulte

% Gehalt 560€
@ Produktivitdt 34%
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Planung beenden

e e

1&?1\ Mein Team

Yﬁ Schichtplan Y

Jobmarkt

Du fiihrst Teammeetings mit allen Beschdftigten ein. Hier konnen sich alle aus Kiiche und
Gastraum austauschen und einmal die Woche dafiir sorgen, dass jede/r die Infos hat, die

sie/er braucht um zu arbeiten. Gleichzeitig kommt die geballte Expertise der Belegschaft
2usammen, wenn es mal ein Problem zu besprecheﬂibf (2.B. Was tun bei betrunkenen

0% Marketing &Y Mapnahmen Y =R E-Mails 1‘ ? Hilfe
Vegani’rer
12> Ubersicht & Wachentl. Kosten: RS Kapazitdt:
Kontostand: 22821€  Gehilter(brutto): 2133€  Sitzplatze: 36
Mitarbeiter: 2 Miete: 1500€  Kiiche: 1 Plétze
Betriebsklima: 60%  Einkauf: 540€  Service: 10 Pldtze
Gesundheit: 3% -
SRR 49% Gesamt: 4213€  Gesamt: 1 Plitze
Kundenbewerfung: 15%
Durchgefuhr’re Ha[Snahmen:
Teammeeting einfiihren & o€
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Impressum

Projekt Simkult -
Simulationsspiel Kultur der
Pravention

Simkult ist ein Projekt der
Technischen Universitat Dresden,
Professur flir Psychologie des
Lehrens und Lernens, des Institut
flr Arbeit und Gesundheit der
Deutschen Gesetzlichen
Unfallversicherung (DGUV) und
the Good Evil GmbH.

Simkult wird geférdert durch die
Forschungsférderung der DGUV.

Mehr Informationen Uber
folgenden Link:

Ansprechpartner: Dr. Felix Kapp
felix.kapp@tu-berlin.de


http://www.simkult.de/

