
 
 
 
 
 
 
 
Erklärung zum Datenschutz für Arbeitgeber 
 
Diese Erklärung informiert über den Schutz Ihrer personenbezogenen Daten beim Aufruf 
der Internetseite von DGUV job. 
 
Wir nehmen den Schutz Ihrer Daten sehr ernst. Wir möchten, dass Sie wissen, wann wir 
welche Daten erheben, und wie wir sie verwenden. Wir haben die technischen und orga-
nisatorischen Maßnahmen getroffen, die sicherstellen, dass die Vorschriften über den 
Datenschutz von uns beachtet werden. 
 
Erhebung, Verarbeitung und Nutzung der Daten 
Wir erheben, verarbeiten und nutzen Ihre Daten ausschließlich zum Zweck der Stellen-
vermittlung. Wir speichern im Rahmen der Datenverarbeitung Ihre angegebenen Daten. 
Der Zugriff auf Ihre Daten ist nur den Mitarbeitern von DGUV job möglich. . Die Mitarbei-
ter von DGUV job haben auf Ihre Daten lesenden und schreibenden Zugriff. Als Arbeit-
geber tragen Sie selbst die Verantwortung für die Inhalte, die Sie uns zur Verfügung stel-
len.  
 
Ihre Rechte 
Sie haben selbstverständlich ein Auskunftsrecht, welche Daten von Ihnen gespeichert 
sind und an wen die Daten übermittelt werden.  
 
Inhaltliche Verantwortung 
Inhalte, die gegen die guten Sitten verstoßen, insbesondere pornographische, politische 
und/oder religiöse Inhalte, dürfen nicht eingestellt werden. 
 
Löschung 
Ihre Daten werden spätestens nach 12 Monaten gelöscht, wenn für die veröffentlichte 
Stelle kein Bewerber gefunden werden konnte. Sie können Ihre Daten aber auch jeder-
zeit selbst löschen lassen. Wenn Sie Ihre Daten löschen lassen wollen, schicken Sie uns 
eine E-Mail (dguvjob@dguv.de) oder rufen Sie uns gebührenfrei unter der Nummer 0800 
7777 899 an. 
 
Statistische Auswertung 
Die statistische Auswertung anonymisierter Datensätze bleibt vorbehalten. 
 
 
Weitere Informationen 
Haben Sie weitere Fragen zum Datenschutz, so wenden Sie sich bitte an unsere Daten-
schutzbeauftragte: 
Veronika Fromm 
Tel: 089 62272-130 
E-Mail: veronika.fromm@dguv.de 

 


