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Plenum

Mittwoch, 14. Februar 2024

Moderation: Britta Ibald, Stabsbereich Kommunikation der DGUV

09:30 Uhr

10:00 Uhr

10:30 Uhr

11:00 Uhr

11:45 Uhr

12:15 Uhr

13:00 Uhr

17:00 Uhr

18:30 Uhr

19:00 Uhr

22:30 Uhr

Er6ffnung der Veranstaltung
Manfred Wirsch, DGUV-Vorstandsvorsitzender

Migration, kulturelle Unterschiede und Pravention
Prof. Dr. Haci-Halil Uslucan, Universitdt Duisburg-Essen

Migrantenmilieus in Deutschland
Dr. Christoph Schleer, Sinus-Institut

Kaffeepause

Gesundheit bei der Arbeit und Migration im Unternehmenskontext
Ramazan Salman, Ethnomedizinisches Zentrum der Universitidt Hannover und
Ingrida Meile, BGHM

Podiumsdiskussion

e Ramazan Salman, Ethnomedizinisches Zentrum der Universitdt Hannover,
e Professor Haci-Halil Uslucan, Universitdt Duisburg-Essen,

e Dr. Christoph Schleer, Sinus Institut und

e Ingrida Meile, BGHM

e |sabel Dienstbiihl, BGN

Mittagspause

l FORUM FORUM Hl FORUM
Strategie Politik und Handeln Forschung

Digitalisierung in der Pravention von Gewalt Auswirkungen des

Pravention am Arbeitsplatz Klimawandels

Abschluss der Parallelforen

Sektempfang in der Ausstellungsflache Haus 2
Volker Enkerts, DGUV-Vorstandsvorsitzender

Abendessen

Ende der Abendveranstaltung



09:00 Uhr

09:20 Uhr

09:50 Uhr

10:20 Uhr

11:00 Uhr

11:20 Uhr

12:00 Uhr

12:30 Uhr

Plenum

Donnerstag, 15. Februar 2024

Moderation: Britta Ibald, Stabsbereich Kommunikation der DGUV

Migration — Losungen

Begriiung und Riickblick auf die Parallelforen

Beitrag iiber die Integration auslandischer Pflegekrifte
Stephan Kohler, BGW

Das Fachkrdfteeinwanderungsgesetz — Chancen und Herausforderungen
Dr. Julia Uznanski, Fachanwiiltin fiir Arbeitsrecht, Berlin

Kaffeepause

Ergebnisse der Befragung: Migration und Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit
Dr. Katrin Boege, IAG

Gelingende Pravention: Praxisbeispiele aus zwei Unternehmen

e Berliner Wasserbetriebe
Amine El Aryf, Berliner Wasserbetriebe (bwb)

e Integration von Gefliichteten
Riidiger Dzuban, ONI-Wdrmetrafo GmbH

Unterschiedliche Kulturen am Arbeitsplatz - die europdische Perspektive
Dr. Dietmar Elsler, EU-OSHA Bilbao

Abschluss der Veranstaltung
Dr. Stefan Hussy, DGUV



Parallelforen

14:00 Uhr

14:10 Uhr

14:30 Uhr

14:50 Uhr

15:20 Uhr

15:35 Uhr

16:00 Uhr

16:50 Uhr

17:00 Uhr

STRATEGIE
Digitalisierung in der Pravention

Moderation: Benno Gross, SiGe und Maren Hanfeld, DGUV

Begriiung und Einfithrung

Impuls
Digitale Transformation: Was heif3t das? Wo liegt der Gewinn?
Tobias Schmitz, DGUV

Impuls
Digitalisierung/digitale Transformation der gesetzlichen Unfallversicherung
Stefan Weis, BG RC/

Impuls/Interview

Potenziale und Hindernisse bei der Digitalisierung/digitalen Transformation in der Prévention
Dr. Jiirgen Hecht, BGN

Dr. Michael Heyder, BGHM

Impuls
Kl basierte Unfallpravention
Michael Kirsch, BG BAU

Kaffeepause

Fish Bowl
Perspektiven fiir die Digitalisierung/digitale Transformation in der Prdvention/GUV
Alle Impulsgeber und Plenum

Fazit — Impulsweitergabe
Wie geht es konkret weiter?
Moderation

Ende des Forums ,,Strategie*



Parallelforen

POLITIK UND HANDELN
Pravention von Gewalt am Arbeitsplatz

Moderation: Anne Gehrke, IAG und Hannah Huxholl, SiGe

14:00 Uhr Begriiung und Einfiihrung

14:00 Uhr Einstieg
e Was verstehen wir unter Gewalt bei der Arbeit?
e Welche aktuellen Entwicklungen gibt es?

Postersession mit Diskussion

e Kampagne ,,Keine Gewalt gegen Einsatzkrafte®
Britta Ibald, Stabsbereich Kommunikation der DGUV

e Befragung ,,Erfahrungen mit Beleidigungen, Beschimpfungen, Bedrohungen und tatlichen
Angriffen in den Freiwilligen Feuerwehren in Niedersachsen*
Ingo Seifert, FUK Niedersachsen

e Studie ,,Gegen Gewalt in Handel und Logistik*
Katrin Schwarzmann, BGHW

e Sexualisierte Gewalt in der Pflege und im Gesundheitsdienst
Dr. Nicole Stab, BGW

e Gewaltprdvention in Bildungseinrichtungen
Biljana Miljkovic, Annette Michler-Hanneken, Marco Haring und Sebastian Stammsen,
Fachbereich Bildungseinrichtungen der DGUV

16:30 Uhr Gemeinsamer Abschluss
17:00 Uhr Ende des Forums ,,Politik und Handeln

Kaffeepause jederzeit moglich



Parallelforen

FORSCHUNG
Auswirkungen des Klimawandels

Moderation: Stefan Boltz, DGUV
14:00 Uhr Begriifung und Einfiihrung

14:05 Uhr Klimawandel und Risiken fiir die Arbeitswelt
Prof. Dr. Thomas Alexander, BAUA

14:20 Uhr Auswirkungen auf die Gesundheit

e Hitze
Dr. Simone Peters, IFA

e UV-Belastung
Dr. Michal Gina, IPA

e Allergien
Prof. Dr. Monika Raulf, IPA

e Psyche
Dr. Marlen Cosmar, IAG

14:45 Uhr Beispiele aus der Praxis im Hinblick auf PraventionsmaBnahmen zu Folgen des Klimawandels

e Hitze an Arbeitspldtzen

e Kitas und Schulen
Markus Schwan, UK Rheinland-Pfalz

e Transformation in der Stahlindustrie
Elke Sebold-Tanski, Salzgitter Flachstahl GmbH

15:35 Uhr Kaffeepause
16:00 Uhr Klimabezogene Forschung

e Forschungs- und Beratungsbedarf zum Klimawandel effektiv ermitteln
Dr. Annekatrin Wetzstein, IAG

e Solare UV-Belastung
PD Dr. Marc Wittlich und Claudine Strehl, IFA

16:20 Uhr Round-Table: Welchen weiteren Forschungsbedarf gibt es fiir die UV-Trager?
e Martin Ochsenfarth, UK Nord
e Dr. Carina Jehn, VBG
e Dr. Ute Pohrt, BG Bau
e Markus Schwan, UK Rheinland-Pfalz
e Isabel Dienstbiihl, BGN

17:00 Uhr Ende des Forums ,,Forschung"
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