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Ablauf Einführung

Ablauf



Impuls: Grundlagen von CSR und ihre Bedeutung für
Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit

Prof. Dr. Nick Lin-Hi, Universität Vechta, Professur für Wirtschaft und Ethik

Impuls: Grundlagen von CSR und ihre Bedeutung für
Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit



Werkstatt Nr. 1: Definition und
Zusammenhänge



Definition 



Zusammenhänge



Videoimpuls: We´re all 
on a cruise



Sozialer Event: Elbe-Kreuzfahrt



...und Bratwurst



Videobotschaft: Anknüpfungspunkte 
der Präventionsleistungen auf CSR



Videoimpuls: CSR und soziale 
Sicherheit/ Arbeit 4.0



Werkstatt Nr. 2: CSR und
Prävention 





Impuls: Soziale Standards und gute Arbeit Weltweit

Romina Kochius, GIZ, Leiterin des Sozial-Standard-Programms im Punjab, Pakistan



Werkstatt Nr. 3: CSR und neue 
Formen der Arbeitskulturen 
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