
In der neuen Online-Veranstaltungsreihe 
„Digital-Dialoge Gesundheit im Betrieb“ 
stellen wir in regelmäßigen Abständen 
aktuelle Themen, Projektergebnisse oder 
Publikationen aus dem Themengebiet 
vor. 

Ziel ist es, darüber in den Austausch 
zu treten und die Vernetzung zwischen 
UVT und DGUV, insbesondere mit dem 
Fachbereich „Gesundheit im Betrieb“  
(FB GiB) und seinen Sachgebieten sowie 
dem Institut für Arbeit und Gesundheit 
der DGUV (IAG) zu fördern. 

Herzlich eingeladen sind interessierte 
Beschäftigte der DGUV und UVT, 
zum Beispiel Präventionsfachleute, 
Aufsichtspersonen und Beschäftigte  
aus den Reha-Bereichen sowie 
Vertretungen der Länderseite.

Psychische Belastung in der 
Gefährdungsbeurteilung    
Neuauflage der GDA-Empfehlungen
21.03.2023

WEITERE TERMINE  
ca. alle 4 bis 8 Wochen zu Themen wie:

•  Stress, Mobbing & Co. 
• Ideentreffen
•  Zoom-Fatigue
• Verhaltensbasierte Arbeitssicherheit
• Kleinbetriebe für Sicherheit und  

Gesundheit erreichen
• Sicherheits- und gesundheitsgerechte 

Führung
• Qualitätskriterien Gesundheit bei der  

Arbeit 

Termine werden bald bekannt gegeben  
 www.dguv.de/iag

 
ANSPRECHPERSONEN:
• fachlich  

Franziska Grellert  
franziska.grellert@dguv.de 

• organisatorisch 
Anja Köhler  
digital-dialoge.gesundheit@dguv.de 

Fachbereich Gesundheit im Betrieb
Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung 

Im Rahmen des laufenden Arbeitsprogramms „Psyche“ hat 
die Gemeinsame Deutsche Arbeitsschutzstrategie (GDA) ihre 
„Empfehlungen zur Berücksichtigung psychischer Belastung in 
der Gefährdungsbeurteilung“ weiterentwickelt. Die grundlegend 
überarbeitete Neuauflage konkretisiert Gestaltungsziele zum 
Schutz vor Gefährdungen durch psychische Belastung unter 
Berücksichtigung des aktuellen Wissensstandes und beste-
hender Vorschriften und Regeln des Arbeitsschutzes. Für die 
betriebliche Praxis steht damit eine verbesserte Handlungshilfe 
zur Verfügung. 
 
Im ersten „Digital-Dialog Psyche und Gesundheit“ werden Ziele, 
Hintergründe und Vorgehensweise bei der Überarbeitung der 
GDA-Empfehlungen erläutert. Außerdem wird dargestellt, auf 
welchen fachlichen Grundlagen die Konkretisierung von Ge-
staltungszielen und Gefährdungen durch psychische Belastung 
erfolgte. Anschließend möchten wir mit Ihnen in den Austausch 
treten.    

Referentin: Esin TaŞkan, Berufsgenossenschaft Rohstoffe 
und Chemische Industrie (BG RCI), Sachgebiet „Psyche und 
Gesundheit in der Arbeitswelt“ der DGUV

Dauer: 
10:30 bis 11:30 Uhr

  Die Veranstaltung wird online über  
Webex angeboten.

  

 	Anmeldung per E-Mail an  
  digital-dialoge.gesundheit@dguv.de 
  (Bitte mit Ihrer vollständigen Signatur)
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