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Vita 
Sören C. Schwuchow 

 

Berufserfahrung  

seit 2025 Dozent für Ökonomie & Verwaltungswissenschaft, Hochschule der Deutschen 
Gesetzlichen Unfallversicherung, Bad Hersfeld. 

2022-2025 Referent, PtX Lab Lausitz, Cottbus. 

2008-2022 Akademischer Mitarbeiter, LS VWL, insb. Mikroökonomik, BTU Cottbus-Senf-
tenberg. 

2005-2008 Studentischer Mitarbeiter, BerlinHyp AG / Landesbank Berlin AG. 

2002-2003 Zivildienst, Berlin. 

Bildungsweg 

2025 Habilitation (Dr. rer. pol. habil.), BTU Cottbus-Senftenberg. 

2014  Promotion (Dr. rer. pol.), Universität Hildesheim. 

2008  Diplom (Dipl.-Vw.), Universität Potsdam. 

2002  Abitur, Romain-Rolland-Oberschule (Gymnasium), Berlin. 

Akademische Positionen, Selbstverwaltung & Studium  

seit 2025 Privatdozent, venia legendi für das Fach „Volkswirtschaftslehre“, BTU Cott-
bus-Senftenberg 

2014-2025 Habilitand, LS VWL, insb. Mikroökonomik, BTU Cottbus-Senftenberg. 

2018-2022 Mitglied Promotionsausschuss, BTU Cottbus-Senftenberg 

2017-2020 Mitglied Fakultätsrat, BTU Cottbus-Senftenberg 

2013-2014 Doktorand, Abt. Wirtschaftswissenschaft und ihre Didaktik, Universität Hildes-
heim. 

08-10/2012 Gastwissenschaftler, University of Colorado Boulder, CO (USA). 

2008-2014 Doktorand, LS VWL, insb. Mikroökonomik, BTU Cottbus-Senftenberg. 

2003-2008 Studium der Volkswirtschaftslehre, Universität Potsdam. 

Förderungen 

2023  Reisekostenzuschuss, EU-Kommission. 

2017-2022 Conference Travel Grant, BTU Graduate Research School (4x). 

2016-2022 Vortragsprämie, Verein für Socialpolitik (4x). 
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Mitgliedschaften 

 Verein für Socialpolitik (insb. Ausschuss für Institutionenökonomik & Systemver-
gleich). 

 European Public Choice Society (EPCS) 
 German Aviation Research Society (GARS) 
 Society for Institutional and Organizational Economics (SIOE) 
 American Economic Association 


