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Das vorliegende Fachausschuss-Informations-
blatt* erlautert wichtige Bestimmungen der
Larm- und Vibrations-Arbeitsschutzverordnung
(LarmVibratignsArbSchV) fiir den Bereich ,Vib-
rationen”. DieN\armVibrationsArbSchV ist am 9.

Méarz aft getreten und stellt die Um-
setzung \dey? EG-Richtlinien ,Vibrationen®
(2002/44/ @ ,Larm“ (2003/10/EG) in nati-
onales Recht#ar,

*

id:

CR
@)

-

Ziel der LarmVibrationsArbSchV fur den Bereich
»Vibrationen“ sind praventive Malnahmen
insbesondere gegen Muskel- und Skeletter-
krankungen im Bereich der Wirbelsaule sowie
der Hand-Arm-Gelenke und gegen Durchblu-
tungsstérungen an den Handen (,Weilfinger-
krankheit*).

Betriebe sollten darauf achten, die Einschét-
zungen der Gefahrdungen am Arbeitsplatz und
die ggf. zu treffende MalRnahmen an die neuen
Anforderungen der LarmVibrationsArbSchV
anzupassen, inshesondere wenn

- Arbeitsmittel neu beschafft werden,

- Arbeitsverfahren neu eingefiihrt werden
oder

- Arbeitsverfahren umgestaltet werden.

Die Auswahl neuer Arbeitsmittel muss sich dabei
an dem Stand der Technik orientieren. Bei der
Auswahl geeigneter Arbeitsmittel kén
nen beispielsweise auch die Angaben der Her-
steller zu den Vibrationsemissionen hilfreich
sein, die diese nach der Neunten Verordnung
zum Gerate und Produktsicherheitsgesetz (Ma-
schinenverordnung — 9.GPSGV), der nationalen
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1 Wasist neu?

Aus der LarmVibrationsArbSchV ergeben sich
fur die Betriebe einige Neuerungen und
Anderungen.

Hierzu zahlen die Forderungen zur Ermittlung
und Bewertung der Exposition (8 3) inklusive der
eventuellen Durchfihrung von Messungen

* Dieses FA-Informationsblatt wurde von Mitgliedern des Sachgebiets ,Vibration“ im Fachausschuss ,Maschinenbau, Ferti-
gungssysteme, Stahlbau” (FA MFS) erarbeitet. Der FA setzt sich zusammen u. a. aus Vertretern der BGen, Staatlichen Stellen,
Sozialpartnern, Herstellern und Betreibern (s.a. BGG 900). Diese Vertreter betroffener Branchen sind als Experten fir die
Pravention von Gesundheitsgeféhrdungen durch Vibrationen tatig.
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(8 4), zur Unterweisung der Beschaftigten (§ 11),
zur  Aufstellung  eines  Vibrationsminde-
rungsprogramms (8 10) und zum Angebot oder
zur Veranlassung arbeitsmedizinischer Vorsor-
geuntersuchungen (§ 14).

Die Bewertung des Ausmalles der Exposition
erfolgt anhand der Berechnung des auf eine
Arbeitsdauer von 8 Stunden normierten Tages-
Vibrationsexpositionswertes A(8). Hinweise zur
Messung sindhim Anhang zur Verordnung auf-

en taglichen Auslésewerten und

taglichen nsgrenzwerten (8 9) sind
gemaf der ng die in den jeweiligen
Paragrafen genap#fien MaRnahmen durchzu-

fuhren.

Die Auslosewerte be en praventiven
Charakter mit dem Zi Entstehen von

vibrationsbedingten Besc und Erkran-
kungen zu vermeiden.
Die Expositionsgrenzwerte r@hnen hin-
gegen Vibrationsbelastungen, derer
bei langjahriger Einwirkung mit ges lichen
Schadigungen zu rechnen ist.

2 Welche Werte sind festgeleg

Nachfolgende Werte sind fir Han
Vibrationen und fir Ganzkdrper-Vibrationen a
Ausldsewerte und Expositionsgrenzwerte in der
Verordnung festgelegt:

2.1 Hand-Arm-Vibrationen

= Auslosewert: AB)=25 m/s?

AB)=5 m/s?

Fur die Beurteilung von Hand-Arm-Vibrationen
ist dabei der Schwingungsgesamtwert an maf3-
geblich. Dieser stellt die vektorielle Zusammen-
fassung aller drei Messrichtungen dar. Er kann
aus Messwerten — zumindest nédherungsweise —
bestimmt werden, indem der groRte der
Messwerte der drei Achsen mit einem Korrek-
turfaktor von 1,2 fur schlagende und 1,4 fur
rotierende Gerate multipliziert wird.

= Expositionsgrenzwert:

2.2 Ganzkdorper-Vibrationen
AB)=05 m/s?
A(B)=0,8 m/s?

= Auslosewert:

= Expositionsgrenzwert:
fur die vertikale Richtung

= Expositionsgrenzwert:  A(8) = 1,15 m/s?
fur die horizontalen Richtungen

Bei der Beurteilung der Ganzkorper-Vibrationen
ist der hochste Wert der frequenzbewerteten
Beschleunigungen der drei Messrichtungen
anzuwenden. Dabei ist zu berticksichtigen, dass
die horizontalen Achsen vorab mit dem
Korrekturfaktor 1,4 zu multiplizieren sind. We-

gen der unterschiedlichen Expositionsgrenz-
werte von A(8) = 1,15 m/s? fiir die horizontalen
Richtungen und A(8) = 0,8 m/s? die vertikale
Richtung sind die Beurteilungen diesbeziiglich
getrennt vorzunehmen.

3  Welche MalBhahmen sind wann
erforderlich?

Grundsatzlich besteht fir den Arbeitgeber die
Pflicht, die Exposition der Beschéftigten gegen-
Uber Vibrationen im Rahmen der Geféhrdungs-
beurteilung zu ermitteln und zu dokumentieren
(8 3). Je nach Ergebnis der Gefahrdungsbe-
urteilung sind in Abhangigkeit von der Hohe des
Tages-Vibrationsexpositionswertes, d. h. mit
dem Erreichen oder Uberschreiten der Auslose-
oder Expositionsgrenzwerte, unterschiedliche
MaRnahmen erforderlich. Die in der Verordnung
genannten vom Arbeitgeber durchzufiihrenden
oder zu veranlassenden MalRhahmen sind
nachfolgend stichwortartig zusammengefasst.

Ausldsewerte:

= Vibrationsminderungsprogramm mit tech-
nischen und organisatorischen Maflihahmen
ausarbeiten und durchfiinren (8§ 10).

= Die Beschaftigten hinsichtlich mdglicher
Gesundheitsgefadhrdungen unterrichten, un-

terweisen und arbeitsmedizinisch beraten (8
< > 11).

®en Beschéftigten  arbeitsmedizinische

*  Vorsor euntersuchungen anbieten (8 14).
Expz renzwerte:

reifen, um die Exposition auf
einen terhalb der Expositions-
grenzwer n (§ 10).

= Fir die Beschéftigten regelmaliige arbeits-

medizinische Vorsorgasgtersuchungen (z. B.
nach G 46) veraﬁl@ 14).
eGQ Betrieb

4 Empfehlungen
Vibrationsmind

Nachfolgend sind einige Hilfe€tellun aufge-
listet, die zur Reduzierung von Yibra#@nsexpo-
sitionen beitragen kénnen und r beachtet
werden sollten:

= Arbeitsmittel sind zu warten, um verschleif3-
bedingte Unwuchten zu beheben und die
Wirksamkeit der jeweiligen technischen
Schwingungsminderungsmaflinahmen auch
dauerhaft zu gewabhrleisten.

= Stumpfe Werkzeuge sollten instand gesetzt
oder nicht mehr verwendet werden.

Hinweis: Zu den Zielen der Fachausschuss- Informationsblatter siehe Fachausschuss- Informationsblatt Nr. 001
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= Schwingsitze auf Fahrzeugen sollten auf die
grundsatzliche Eignung fur die betreffende
Fahrzeuggruppe und den ordnungsgemalien
Zustand Uberprift werden.

= Die Beschéftigten sollten auf die Mdglichkeit-
en der Sitzeinstellungen hingewiesen und in

der richtigen Einstellung unterwiesen
werden.

= Fahrbahn§pebenheiten sollten ausgebessert
wer

= Die hrgéschwindigkeiten sollten den
Fahrbahf@verpéltnissen angepasst werden.

= Bei der nSghaffung von Maschinen

sigfiskennwerte aus den
n gesichtet werden
t gchwingungsarme
en. Meist haben
ile} sie sind z.B. ro-

sollten die E
technischen

und es sollten be
Gerate ausgewdh
diese auch weitere
buster oder préaziser.

= Personliche Schutza sollten
erprobt und bereitgestellt ..So sind
geprifte  Antivibrations-Schutzhan8schuhe
sinnvoll bei hochfrequenten ArBgitsgeraten,

wie beispielsweise Schleifmaschin

5 Praxishilfen

Der Volltext der Verordnung steht auc'fs i@

iele Inhalte, z. B. die Ermittlung der Vibrati-
§kennwerte, die Bewertung der Risiken oder

Internet kostenlos zur Verfligung [siehe Literat
1]. Den Text der europaischen Richtlinie finden
Sie unter der Homepage EUR-Lex der Europa-
ischen Union [siehe Literatur 2].

Vergleichswerte fir typische Vibrationsbelas-
tungen sind z.B. in Datenbanken bei den Be-
rufsgenossenschaften (VIBEX), im Katalog
reprasentativer Larm- und Vibrationsdaten am
Arbeitsplatz

(KARLA: http://www.las-bb.de/karla), in Fach-
verdffentlichungen und/oder aus den Angaben
nach der 9. GPSGV verfiigbar.

Der Stand der Technik bzw. Erkenntnisse uber
die Messung und Bewertung von Vibrationen am
Arbeitsplatz werden in den Normen ISO
2631-1:1997, ISO 5349-1:2001 und ISO 5349-
2:2001 dargestellt, die national als DIN EN ISO
5349 sowie uber die Richtlinie VDI 2057:2002
(Blatt 1: Ganzkdrper-Schwingungen, Blatt 2:
Hand-Arm-Schwingungen) verfiigbar sind.

Ausfihrliche Umsetzungs- und Praxishinweise
werden auch im Normenausschuss NALS C7
.Normenausschuss Akustik, Larmminderung,
Schwingungstechnik im DIN und VDI*
(http://www.nals.din.de/) u. a. auf Basis vorhan-
dener Handlungsanleitungen aus der europa-
ischen Normung erarbeitet.

Ein EU Handbuch zur Umsetzung der EG
Richtlinie ,Vibrationen“ mit einem Teil Ganzkor-

per- und einem Teil Hand-Arm-Vibrationen ent-
halt umfangreiche und sehr praxisnahe Erlaute-
rungen, Empfehlungen und Hilfestellungen.
Dieses Handbuch kann — auch in deutscher
Ubersetzung — kostenlos von nachfolgender
Internetseite geladen werden:

http://www.humanvibration.com/EU/VIBGUIDE/.

Weiterhin bietet der BGIA Report 6/2006 ,Vibra-
tionseinwirkung an Arbeitsplatzen — Kennwerte
der Hand-Arm- und Ganzkoérper-Schwingungs-
belastung® Erlduterungen zur Ermittlung, Mes-
sung und Bewertung von Vibrationseinwirkun-
gen und enthélt eine Vielzahl an gerate- und
maschinenspezifischen  Kennwerten. Diese
Kennwerte kénnen in Verbindung mit der tat-
sachlichen Einwirkungsdauer der Vibrationsex-
position am jeweiligen Arbeitsplatz zur Berech-
nung des Tages-Vibrationsexpositionswertes
A(8) genutzt werden. Der Report ist auf unter der
Internetseite
www.hvbg.de/d/bia/pub/rep/rep05/bgia0606.html
erhaltlich.

Fur die Berechnung der relevanten KenngroR3en
stehen verschiedene Kennwerterechner im
Internet zur Verfugung. Eine Ubersicht ist auch
auf der Internetseite http://www.bg-
metall.de/fachausschuss mfs/SG_Vibration.php
des Fachausschusses ,Maschinenbau, Ferti-
gungssysteme, Stahlbau® enthalten.

‘Vorsorgeuntersuchungen sind bereits in der

Gesundheitsschutz-Bergverordnung (Ges
BergV thalten und in dieser Branche in die
u

7
<

*

7
>
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