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Projekt: Sicher und gesund kommunizieren in virtuellen Medien 

Ansprechperson: Johanna Post (DGUV Vertretung) 

Zielsetzung 

Erarbeitung einer Art Checkliste „virtuelle Kommunikation zum Scheitern bringen, ein lehrrei-

cher Leitfaden für Fach- & Führungskräfte“ (Arbeitstitel). 

Kurzbeschreibung 

Das Projekt beschäftigt sich mit der Frage, inwieweit sich digitale, ortsungebundene Techno-

logien auf die Qualität der Kommunikation in Organisationen auswirken.  

Virtuelle Kommunikation ist Teil des mobilen bzw. flexiblen Arbeitens. Es geht um die Aus-

wirkungen und ihre besonderen Belastungsfaktoren sowie ihre ggf. Ressourcen mobilisieren-

den Faktoren, wie Führung, Teamerleben, Ergebnisse/Leistung/Performance. Dazu werden 

fundierte Erkenntnisse zusammengetragen und aufbereitet. 


